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RAPORTUL

CONSILIULUI DE ADMINISTRAŢIE
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Raport anual conform :

Legea 297/2004 privind piata de capital







Regulamentul C.N.V.M. nr. 1/2006
Pentru exerciţiul financiar: 

2010
Data raportului:



31.12.2010
Denumirea societăţii comerciale:
S.C. Sinteza S.A. Oradea

Sediul social:



Oradea. Sos. Borsului nr.35, jud Bihor

Număr telefon/fax:


0259.456.116 / 0259.462.224

Cod unic O.R.C.:


67329

Nr. ordine Registrul Comertului:
J/05/197/1991

Piaţa reglementată:


Bursa de Valori Bucuresti

Capital social subscris/varsat:
9.916.889 lei

Principalele caract. ale val.mob.:
Acţiuni emise în formă dematerializată
1. 

Analiza activităţii societăţii comerciale

1.1. 

Descrierea activităţii de bază a societăţii comerciale 

S.C.”SINTEZA”- S.A. a fost înfiinţată prin H.G. nr. 1213/20.11.1990 din Intreprinderea Chimică “SINTEZA”, este înmatriculată la Registrul Comerţului sub nr. J/05/197/1991, cod fiscal RO 67329 şi are sediul social pe Şos. Borşului nr.35, Oradea,  jud. Bihor.

In cursul anului 2010 nu au avut loc fuziuni sau reorganizări de orice fel. Totodată, nu au avut loc achiziţii sau înstrăinari semnificative de active, in afara celor impuse de desfăşurarea normală a proceselor de producţie.

1.1.1.
Elemente de evaluare generala


In anul 2010 societatea a obtinut urmatorii indicatori:

 - profit brut:



     33.672 lei




 - cifra de afaceri:


9.374.393 lei

 - export:



 2.527.651 lei

 - lichiditati la sfirsitul perioadei:
3.876.580  lei

1.1.2 
Evaluarea nivelului tehnic al societatii


Principalele produse fabricate în anul 2010 şi situaţia comparativă cu anii precedenţi sunt:

	Nr.crt.
	Produse
	2008
	2009
	2010

	
	
	lei
	%
	lei
	%
	lei
	%

	1
	Sinteza organica
	1.658.286
	34
	3.036.341
	26
	5.440.852
	70

	2
	Agro - chimice
	2.704.410
	56
	8.081.198
	70
	863.085
	11

	3
	Peliculogene
	381.005
	8
	180.345
	1
	560.396
	7

	4
	Alte
	85.695
	2
	314.120
	3
	960.259
	12



Aceste produse se adresează atât pieţei interne cât şi externe, cu un accent mai mare pe livrările la extern a produselor de sinteza organica. Distribuţia produselor se realizează atât prin distribuitori cât şi prin vînzare directă. 


In perioada următoare se va acorda o atenţie mărită fabricării produselor de sinteza organica, îndeosebi acidului benzoic si derivatilor acestora, pe fondul reducerii ponderii produselor agro-chimice in volumele fabricate.
1.1.3. 
Evaluarea activitatii de aprovizionare tehnico-materiala


Principalii furnizori ai societăţii in anul 2010 au fost:

· Rhodia Franţa
· MOL Ungaria
· Solventis  LTD Belgia
· Redoxim Timişoara

· Poliprod Rm. Vilcea


In ceea ce priveşte cumpărările de materii prime, materiale, energie, societatea acţioneaza în mod liber pe piaţa concurenţială.

1.1.4. Evaluarea activităţii de vânzare


Principalii clienţi în anul 2010 au fost:

· Solanum Constanta
· Standard Polonia

· Andreas Jenow Germania
· Ecoplant Craiova
· Szilas Food Ungaria
· RomFarmachim Bucureşti

Şi în domeniul vînzărilor societatea acţionează pe piaţa concurenţială libera, neexistând nici o dependenţă semnificativă faţă de un client sau un grup de clienţi, a cărui pierdere să aibă impact major asupra veniturilor.

1.1.5.
Evaluarea aspectelor legate de personalul societăţii


In anul 2010 numărul mediu scriptic de personal a fost de 105,4 persoane. Societatea a facut un numar de 4 angajări si 1 reziliere de contract de muncă. Din totalul personalului, 25 sunt cu studii superioare. Gradul de sindicalizare a fost de 96,4%.


In cadrul raporturilor de muncă nu au fost elemente conflictuale.

1.1.6 
Evaluarea aspectelor legate de impactul asupra mediului


Societatea a oţtinut toate autorizaţiile şi avizele impuse de legislaţia în domeniu. Nu există impact major asupra mediului înconjurător şi nu există litigii legate de încălcarea legislaţiei privind protecţia mediului.

1.1.7 
Evaluarea activităţii de cercetare-dezvoltare


Societatea are organizat compartiment propriu destinat acestei activităţi, aşteptările find orientate spre implementarea de produse şi tehnologii noi. In exerciţiul financiar următor se anticipează punerea în funcţiune a unor noi capacităţi în domeniul produselor de sinteza organica, cu accent pe acidul benzoic şi derivaţii acestuia.

1.1.8 
Evaluarea activităţii privind managementul riscului


Societatea acţionează pe piaţa concurenţială liberă, fiind expusă din acest punct de vedere riscurilor normale. Nu există expunere majoră sau semnificativă în ce priveşte preţurile sau lichiditatea. 

1.1.9 
Elemente de perspectiva privind activitatea societatii comerciale

In următoarea perioadă activitatea societăţii comerciale se va axa pe continuarea investitiilor incepute in anul 2010, in scopul modernizarii şi măririi capacităţilor de fabricare a acidului benzoic şi a derivaţilor acestuia, activitate care va suplini reducerea de activitate din producţia de produse agro-chimice impusă de Directivele Uniunii Europene. 

Societatea va incerca in acest fel sa fructifice oportunitatile de pe piata acidului benzoic si a derivatilor acestuia, împrumutind sumele necesare realizării în 2011 a investiţiilor preconizate. 


Este de mentionat faptul ca pentru investitiile preconizate in anul 2011 societatea are aprobata cofinantarea prin intermediul Programului Operational Sectorial „Cresterea competitivitatii economice 2007 – 2013”, Axa prioritara 1, Domeniul major de investitii D 1.1 pentru programul de investitie „ Achizitie granulator si instalatie de insacuire pentru diversificarea portofoliului de produse”.

In paralel, societatea va acţiona asupra realizării programelor ce urmăresc crearea de lichidităţi necesare din închirierea sau vânzarea unor active care nu mai sunt afectate activităţii de bază.
2 Activele corporale ale societăţii

2.1 Amplasare si descriere

Societatea deţine şi administrează următoarele active :

a) Platforma  Borşului nr.35 , cu instalaţii de produse organo-fosforice, farmaceutice,  produse peliculogene,  pilot universal,  atelier central 


b) Platforma Str. Chimiei nr.3-5 , Oradea – în prezent neutilizată industrial şi redestinată spre circuit civil

c) Platforma Şos. Borşului nr.21 , închiriată

d) Platforma Şos.. Clujului nr.159 , - în curs de dezafectare şi parţial închiriată

e) Platforma 13 Decembrie nr.18 , Ştei – în curs de dezafectare 

f) Cămin de Nefamilişti şi Laborator de încercări

La finele anului 2010 s-a efectuat reevaluarea clădirilor, în scopul actualizării valorii acestora la nivelul pieţei. Trebuie precizat că instalaţiile productive funcţionale prezintă un grad ridicat de uzura fizică şi morală, fiind necesară retehnologizarea acestora. 


2.2 Probleme potenţiale legate de dreptul de proprietate

Nu exixta probleme legate de dreptul de proprietate.

3 Piaţa valorilor mobiliare emise de societate

Capitalul social al societăţii este de 9.916.889 de lei, divizat în 44.075.060 acţiuni cu valoarea nominală de 0,15 lei/acţiune. Acţiunile sunt tranzacţionate la Bursa de Valori Bucureşti, categoria a II-a. La data de 31.12.2010 structura acţionariatului era următoarea :

Porto Petrol  SRL 


           51,8308 %

            Tibor Tincău



           28,1346 %

Alte persoane fizice si juridice                     20,0346  % 



Total :



         100,0000 %

In ultimii ani nu s-au distribuit dividende, intreg profitul fiind destinat dezvoltării.

Societatea nu a achiziţionat acţiuni proprii şi nu a emis obligaţiuni.

4 Conducerea societăţii comerciale 

La data de 31.12.2010 Consiliul de Administraţie al societăţii era format din:


  Claudiu Sorin Păsulă

- preşedinte


  Pavel Romocea


- vicepreşedinte


  Kakasi Zsurka Sandor  
 
- membru


  Alexandru Chirilă

 
- membru


  Silvia Mateş



- membru

iar conducerea executivă a societăţii era formată din:

 Claudiu Sorin Păsulă


- director general

 Cătalin Mariaş


- director tehnic 

 Dinu Vancea



- director comercial

 Mircea Bonta



- director economic
 Corneliu Deac                                  - director investiţii

Nici unul din cei de mai sus nu au fost implicaţi în litigii sau proceduri administrative legate de capacitatea de a-şi îndeplini atribuţiile.

Societatea este în proces de întocmire a Regulamentului de Guvernanţă Corporativă, în anexa la prezentul Raport fiind prezentată Declaraţia de conformare sau neconformare cu prevederile CGC ( Declaratia „Aplici sau explici”).
5 Situaţia financiar contabilă
ACTIVE ŞI DATORII












                 - lei  -

	
	
	             2008
	             2009
	             2010

	1.
	IMOBILIZĂRI din care:
	162.198.296
	160.722.051
	166.493.239

	
	Necorporale
	341.184
	241.982
	149.596

	
	Corporale
	161.599.754
	160.222.711
	166.086.285

	
	Financiare
	257.358
	257.358
	257.358

	2.
	STOCURI
	2.782.266
	2.610.566
	4.249.703

	3.
	CREANŢE  
	3.027.941
	5.826.978
	4.231.269

	4.
	DISPONIBILITĂŢI
	2.665.685
	1.880.896
	3.876.580

	5.
	CHELTUIELI ÎN AVANS
	892
	17.758
	60.650

	6.
	TOTAL (1+2+3+4+5)
	170.675.080
	171.258.249
	178.911.441

	7.
	DATORII  (sub un an)
	1.183.862
	2.417.098
	4.285.302

	8.
	VENITURI ÎN AVANS
	690.536
	548.694
	323.611

	9.
	PROVIZ.PT.RISCURI ŞI CHELT.
	0
	0.
	0

	10.
	DATORII (peste un an)
	
	
	5.339.046

	10.
	ACTIV NET
	168.800.862
	168.092.457
	168.963.482


CONTUL DE PROFIT ŞI PIERDERE                                                                               - lei -
	
	
	2008
	2009
	2010

	1.
	VENITURI din care:
	9.296.752
	12.849.548
	11.990.993

	
	- venituri din exploatare
	8.979.969
	12.580.954
	11.582.023

	
	- venituri financiare
	316.783
	268.594
	408.970

	2.
	CHELTUIELI  din care
	9.183.915
	12.229.623
	11.957.321

	
	- cheltuieli de exploatare
	9.009.893
	12.162.673
	11.436.636

	
	- cheltuieli financiare
	84.022
	66.950
	520.685

	3.
	REZULTAT BRUT din care
	112.837
	619.925
	33.672

	
	- din exploatare
	-119.924
	418.281
	145.387

	
	- financiar
	232.761
	201.644
	-111.715

	4.
	IMPOZIT PE PROFIT
	60.363
	140.397
	18.343

	5.
	REZULTAT NET
	52.474
	479.528
	15.329

	
	
	
	
	


            Preşedinte C.A.                                                              Director Economic

Director General                                                              Ec. Mircea Bonta

Ec. Sorin Păsula

	Principiu/

Recomandare
	Intrebare
	DA
	NU
	Daca NU, atunci EXPLICI

	P19
	Emitentul este administrat in baza unui sistem dualist? 
	
	X
	Nu a fost considerat necesar.

	P1 
	R1
	Emitentul a elaborat un Statut/Regulament de Guvernanta Corporativa care sa descrie principalele aspecte de guvernanta corporativa?
	
	X
	Regulamentul de Guvernanta 

Corporativă este in curs de

intocmire.

	
	
	Statutul/Regulamentul de guvernanta corporativa este postat pe website-ul companiei, cu indicarea datei la care a suferit ultima actualizare?
	
	X
	Regulamentul de Guvernanta 

Corporativă este in curs de

intocmire.

	
	R2
	In Statutul/Regulamentul de guvernanta corporativa sunt definite structurile de guvernanta corporativa, functiile, competentele si responsabilitatile Consiliului de Administratie (CA) si ale conducerii executive? 
	
	X
	Regulamentul de Guvernanta 

Corporativă este in curs de

intocmire.

	
	R3

	Raportul Anual al emitentului prevede un capitol dedicat guvernantei corporative in care sunt descrise toate evenimentele relevante, legate de guvernanta corporativa, inregistrate in cursul anului financiar precedent?
	
	X
	Acestea vor fi incluse in rapoar-

tele anuale dupa implementarea

Regulamentului de guvernanta

corporativa

	
	
	Emitentul disemineaza pe website-ul companiei informatii cu privire la urmatoarele aspecte referitoare la politica sa de guvernanta corporativa:

a) descriere a structurilor sale de guvernanta corporativa?


	
	X
	Regulamentul de Guvernanta 

Corporativă este in curs de

intocmire.

	
	
	b) actul constitutiv actualizat?


	
	X
	Regulamentul de Guvernanta 

Corporativă este in curs de

intocmire.

	
	
	c) regulamentul intern de functionare/ aspecte esentiale ale acestuia pentru  fiecare comisie/comitet de specialitate? 


	
	X
	Regulamentul de Guvernanta 

Corporativă este in curs de

intocmire.

	
	
	d) Declaratia „Aplici sau Explici”?

	X
	
	

	
	
	e) lista membrilor CA cu mentionarea membrilor care sunt independenti si/sau neexecutivi, ai membrilor conducerii executive si ai comitetelor/comisiilor de specialitate?
	
	X
	Regulamentul de Guvernanta 

Corporativă este in curs de

intocmire.

	
	
	f) o varianta scurta a CV-ului pentru fiecare membru al CA si al conducerii executive?

	
	X
	Regulamentul de Guvernanta 

Corporativă este in curs de

intocmire.

	P2
	Emitentul respecta drepturile detinatorilor de instrumente financiare emise de acesta, asigurandu-le acestora un tratament echitabil si supunand aprobarii orice modificare a drepturilor conferite, in adunarile speciale ale respectivilor detinatori?
	X
	
	

	P3 
	R4
	Emitentul publica intr-o sectiune dedicata a website-ului propriu detalii privind desfasurarea Adunarii Generale a Actionarilor (AGA):

a) convocatorul AGA?


	X
	
	

	
	
	b) materialele/documentele aferente ordinii de zi precum si orice alte informatii referitoare la subiectele ordinii de zi?


	X
	
	

	
	
	c) formularele de procura speciala?


	X
	
	

	
	R6
	Emitentul a elaborat si a propus AGA proceduri pentru desfasurarea ordonata si eficienta a lucrarilor AGA, fara a prejudicia insa dreptul oricarui actionar de a-si exprima liber opinia asupra chestiunilor aflate in dezbatere?
	X
	
	

	
	R8

	Emitentul disemineaza intr-o sectiune dedicata de pe website-ul propriu drepturile actionarilor precum si regulile si procedurile de participare la AGA?
	X
	
	

	
	
	Emitentul asigura informarea in timp util (imediat dupa desfasurarea AGA) a tuturor actionarilor prin intermediul sectiunii dedicate a website-ului propriu:

a) privind deciziile luate in cadrul AGA?


	X
	
	

	
	
	b) privind rezultatul detaliat al votului?


	X
	
	

	
	
	Emitentii disemineaza prin intermediul unei sectiuni speciale pe pagina proprie de web, usor identificabila si accesibila:
a) rapoarte curente/comunicate?
	X
	
	

	
	
	     b)  calendarul financiar, rapoarte anuale, semestriale si trimestriale?
	X
	
	

	
	R9
	Exista in cadrul companiei emitentului un departament/persoana specializat(a) dedicat(a) relatiei cu investitorii?
	X
	
	

	P4, P5 
	R10
	CA-ul se intruneste cel putin o data pe trimestru pentru monitorizarea desfasurarii activitatii emitentului?
	X
	
	

	
	R12
	Emitentul detine un set de reguli referitoare la comportamentul si obligatiile de raportare a tranzactiilor cu actiunile sau alte instrumente financiare emise de societate (“valorile mobiliare ale societatii”) efectuate in cont propriu de catre administratori si alte persoane fizice implicate?
	
	X
	Regulamentul de Guvernanta 

Corporativă este in curs de

intocmire.

	
	
	Daca un membru al CA sau al conducerii executive sau o alta persoana implicata  realizeaza in cont propriu o tranzactie cu titlurile companiei, atunci tranzactia este diseminata prin intermediul website-ului propriu, conform Regulilor aferente?
	X
	
	

	P6
	Structura Consiliului de Administratie a Emitentului asigura  un echilibru intre membrii executivi si ne-executivi (si in mod deosebit administratorii ne-executivi independenti) astfel incat nicio persoana sau grup restrans de persoane sa nu poata domina, in general, procesul decizional al CA? 
	X
	
	

	P7
	Structura Consiliului de Administratie a Emitentului asigura  un numar suficient de membrii independenti? 
	X
	
	

	P8
	R15
	In activiatea sa, CA-ul are suportul unor comitete/comisii consultative pentru examinarea unor tematici specifice, alese de CA, si pentru consilierea acestuia cu privire la aceste tematici?
	
	X
	Regulamentul de Guvernanta 

Corporativă este in curs de

intocmire.

	
	
	Comitetele/comisiile consultative inainteaza rapoarte de activitate  CA-ului cu privire la tematicile incredintate de acesta?
	
	X
	Regulamentul de Guvernanta 

Corporativă este in curs de

intocmire.

	
	R16
	Pentru evaluarea independentei membrilor sai neexecutivi, Consiliul de Administratie foloseste criteriile de evaluare enuntate in Recomandarea 16?
	
	X
	Regulamentul de Guvernanta 

Corporativa este in curs de

intocmire.

	
	R17
	Membrii CA isi imbunatatesc permanent cunostintele prin training/pregatire in domeniul guvernantei corporative?
	
	X
	Regulamentul de Guvernanta 

Corporativă este in curs de

intocmire.

	P9
	Alegerea membrilor CA are la baza o procedura transparenta (criterii obiective privind calificarea personala/profesionala etc.)? 
	X
	
	

	P10
	Exista un Comitet de Nominalizare in cadrul companiei?
	
	X
	Regulamentul de Guvernanta 

Corporativă este in curs de

intocmire.

	P11
	R21
	Consiliul de Administratie analizeaza cel putin o data pe an nevoia infiintarii unui Comitet de remunerare/politica de remunerare pentru administratori si membrii conducerii executive?
	
	X
	Regulamentul de Guvernanta 

Corporativă este in curs de

intocmire.

	
	
	Politica de remunerare este aprobata de AGA?
	X
	
	

	
	R22
	Exista un Comitet de Remunerare format exclusiv din administratori ne-executivi?
	
	X
	Regulamentul de Guvernanta 

Corporativă este in curs de

intocmire.

	
	R24
	Politica de remunerare a companiei este prezentata in Statutul/Regulamentul de Guvernanta Corporativa?
	
	X
	Regulamentul de Guvernanta 

Corporativă este in curs de

intocmire.

	P12, P13
	R25
	Emitentul disemineaza in limba engleza informatiile care reprezinta subiectul cerintelor de raportare:
a)informatii periodice (furnizarea periodica a informatiei)?

	
	X
	Regulamentul de Guvernanta 

Corporativă este in curs de

intocmire.

	
	
	b) informatii continue (furnizarea continua a informatiei)?
	
	X
	Regulamentul de Guvernanta 

Corporativă este in curs de

intocmire.

	
	
	Emitentul pregateste si disemineaza raportarea financiara si conform IFRS?
	
	X
	Regulamentul de Guvernanta 

Corporativă este in curs de

intocmire.

	
	R26
	Emitentul promoveaza, cel putin o data pe an,  intalniri cu analisti financiari, brokeri, agentii de rating si alti specialisti de piata, in scopul prezentarii elementelor financiare, relevante deciziei investitionale?
	
	X
	Regulamentul de Guvernanta 

Corporativă este in curs de

intocmire.

	
	R27
	Exista in cadrul companiei un Comitet de Audit?
	
	X
	Regulamentul de Guvernanta 

Corporativă este in curs de

intocmire.

	
	R28
	CA sau Comitetul de Audit, dupa caz, examineaza in mod regulat eficienta raportarii financiare, controlului intern si sistemului de administrare a riscului adoptat de societate?
	
	X
	Regulamentul de Guvernanta 

Corporativă este in curs de

intocmire.

	
	R29
	Comitetul de Audit este format in exclusivitate din administratori neexecutivi si are un numar suficient de administratori independenti?
	
	X
	Regulamentul de Guvernanta 

Corporativă este in curs de

intocmire.

	
	R30
	Comitetul de Audit se intalneste de cel putin 2 ori pe an, aceste reuniuni fiind dedicate intocmirii si diseminarii catre actionari si public a rezultatelor semestriale si anuale?
	
	X
	Regulamentul de Guvernanta 

Corporativă este in curs de

intocmire.

	
	R32
	Comitetul de Audit face recomandari CA privind selectarea, numirea, re-numirea si inlocuirea auditorului financiar, precum si termenii si conditiile remunerarii acestuia?
	
	X
	Regulamentul de Guvernanta 

Corporativă este in curs de

intocmire.

	P14
	CA a adoptat o procedura in scopul identificarii si solutionarii adecvate a situatiilor de conflict de interese?
	
	X
	Regulamentul de Guvernanta 

Corporativă este in curs de

intocmire.

	P15
	R33
	Administratorii informeaza CA asupra conflictelor de interese pe masura ce acestea apar si se abtin de la dezbaterile si votul asupra chestiunilor respective, in conformitate cu prevederile legale incidente?
	X
	
	

	P16
	R34/

R35
	CA-ul a adoptat proceduri specifice in scopul asigurarii corectitudinii procedurale (criterii de identificare a tranzactiilor cu impact semnificativ, de transparenta, de obiectivitate, de ne-concurenta etc.) in scopul identificarii tranzactiilor cu parti implicate?
	
	X
	Regulamentul de Guvernanta 

Corporativă este in curs de

intocmire.

	P17
	R36
	CA a adoptat o procedura privind circuitul intern si dezvaluirea catre terti a documentelor si informatiei referitoare la emitent, acordand o importanta speciala informatiei care poate influenta evolutia pretului de piata al valorilor mobiliare emise de acesta?
	
	X
	Regulamentul de Guvernanta 

Corporativă este in curs de

intocmire.

	P18
	R37/

R38
	Emitentul desfasoara activitati privind Responsabilitatea Sociala si de Mediu a Companiei?
	
	X
	Regulamentul de Guvernanta 

Corporativă este in curs de

intocmire.















Presedintele Consiliului de Administratie














            Ec. Sorin Pasula

